STELLENAUSSCHREIBUNG

Fiir die Geschéftsstelle des ZEW suchen wir ab sofort

Stabsstelle im Bereich Finanzen (m/w/d)

in Vollzeit

IHRE AUFGABEN @

e Erstellung der Jahresabschliisse des ZEW und der Materis GmbH

e Erstellung der Gebihrenkalkulation fir den ZEW inklusive Controlling der zur Verfligung gestellten Da-
tengrundlagen

e Erstellung der Wirtschaftsplane fir den ZEW und die Materis GmbH

e die Unterstlitzung der Geschéftsstellenleitung bei allen kaufmannischen und steuerrechtlichen Frage-

stellungen
e und weiteres

KENNTNISSE UND VORAUSSETZUNGEN

e ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium alternativ kaufmannische oder steuerrechtliche
Ausbildung vorzugsweise als Steuerberater/in, Bilanzbuchhalter/in oder Steuerfachassistent/in

e einschlagige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion in der Finanzbuchhaltung, Steuerbera-
tung und Wirtschaftsprifung (von Vorteil)

e fundierte Kenntnisse der Rechtsvorschriften bzgl. Buchhaltung, Bilanzierung, Gebihrenrecht und Steu-
errecht (von Vorteil)

e Anwendungserfahrung in SAP (Modul Fl) sowie Datev

e Hohe Motivation und Fahigkeit, sich schnell in neue Rechtsbereiche und Strukturen einzuarbeiten

e selbstindige und strukturierte Arbeitsweise, Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und Flexibili-
tat

e Berufserfahrung in kommunaler Verwaltung und/oder Gremienarbeit (von Vorteil)

e Sehr gute Kenntnisse in MS Office (Word, Excel, PowerPoint)

Flhrerschein Klasse B

WIR BIETEN

e Nettes Team

e Interessante und herausfordernde Tatigkeiten

e RegelmaRige Qualifizierungen

e Verglitung nach TV6D, voraussichtlich nach EG 12 (abhangig von personlichen Qualifikationen und einer
noch vorzunehmenden Stellenbewertung)

SIND SIE INTERESSIERT?

Dann freuen wir uns bis zum 18.12.2023 auf |hre aussagekraftige
Bewerbung per Mail an maren.killewald@zew-entsorgung.de.

Flir Ruckfragen steht Ihnen Frau Killewald (Tel.: 02403 8766-530) gerne zur Verfligung.
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Der ZEW hat sich die berufliche Gleichstellung von Frauen und Mannern zum Ziel gesetzt. Auswahlentschei-
dungen erfolgen unter Bericksichtigung der Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes NRW.
Fir Schwerbehinderte mit gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung gelten die Bestimmungen

des SGB IX.
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